
城市建设学院 2023-2024 学年第一学期 

2023 级高职学生转专业选拔考核方案 
 

为进一步深化人才培养机制改革，调动学生学习积极性，根据《普通高等学

校学生管理规定》（教育部令 41 号）、《杭州科技职业技术学院学生转专业管

理办法》杭科院教〔2020〕5 号（以下简称《办法》）和《关于做好 2023-2024

学年第一学期 2023 级高职学生转专业工作的通知》等文件，拟定城市建设学院

2023-2024 学年第一学期 2023级高职学生转专业选拔考核方案： 

一、考核领导小组 

组  长：党总支书记  院长 

副组长：党总支副书记  副院长 

组  员：专业主任  专业教师  党政办负责人 

教学实训办负责人  学工办负责人   

秘  书：教学秘书 

二、申请转专业的对象、基本要求 

    执行教务处《关于做好 2023-2024 学年第一学期 2023 级高职学生转专业工

作的通知》精神。 

三、转专业时间安排与基本流程 

    执行教务处《关于做好 2023-2024 学年第一学期 2023 级高职学生转专业工

作的通知》精神。 

四、城市建设学院接收转入学生选拔方法 

1．选拔方法 

为确保转入城市建设学院的学生能够满足专业学习和未来发展的需求，本院

特制定综合性选拔机制。该机制旨在全面评估申请者的综合素养和专业技能，以

确保每位学生都具备进入本专业学习的基础和潜力。转入本专业的学生必须参加

由城市建设学院组织的选拔考核，考核成绩达标者方可转入。如申请者数量超过

计划接收名额，将根据考核成绩的优劣进行选拔，确保公正、公平开展选拔。 

2.考核方式及内容 

考核方式：采用面试形式进行，面试旨在深入了解申请者的个人背景、学习

能力及对城市建设学院专业的认知和个人职业规划。 



考核内容： 

（1）自我介绍（时长 5分钟），申请者需围绕以下要点进行自我介绍： 

① 高考成绩及选课情况； 

② 原专业学习情况及班级排名； 

③ 转入本专业的动机和理由； 

④ 个人的未来职业规划和志向。 

（2）现场问答环节：考核小组围绕拟转入专业的基础知识、未来职业规划

等方面提 2~3 个问题，旨在考察申请者的专业认识、逻辑思维和临场应变等能力，

以此评估申请者是否具备一定的专业基础及适应本专业学习和发展的潜力。 

 

 

 

 

附

3.考核时间、地点

考试时间：2024 年 2 月 29 日 15:30

考试地点：城市建设学院实训楼 1354会议室

件：城市建设学院转专业选拔考核打分表 

 

 

城市建设学院 

2024.2.28 

   

  



城市建设学院转专业选拔考核打分表 

姓名：                   学号：               日期： 

 

序号 考核内容 分值 得分 

1 自我介绍的语言表达能力 20  

2 对转入专业的认识情况 20  

3 转专业的理由及转专业的决心 20  

4 未来职业规划与转入专业的匹配情况 20  

5 回答问题的逻辑思维能力 10  

6 
原专业学习情况，成绩班级排名 

（平均学分绩点 2.7~2.9得 8分，3.0~3.1得 10） 
10  

    

    

    

    

总得分  

 

考核组长签字： 

 

考核小组成员签字： 


